Gestao de Assiduidade Integrada
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Implementando a Gestdo de
Assiduidade Integrada, é como se
tivesse instalado uma MotherBoard que
ainda sé tem um slot, que é o da gestdo de assiduidade.

Com o ShareValue Suite poderemos implementar adicionalmente (aplicacbes ja disponiveis
nesta suite):

® Gestdo de Avaliacao de Desempenho;
® Gestdao de Performance Organizacional (Balanced Scorecard);
e Modulo de Integracgdo entre a performance organizacional e a pessoal;
® Gestao Documental;
e FEtc.
E ainda:
e Disponibilizar informagdo de qualquer BackOffice via Intranet, com elevada
sofisticacdo de Reporting (dimensional, parametrizavel, Scorecards, etc);
® Disponibilizar acesso por qualquer canal (Internet, Intranet, Extranet, Call
Center, etc.).
Assim,

Se ainda nao tem Gestao de Assiduidade podemos implementar esta solugcao chave na
mao. Se ja tem, poderemos melhora-la implementando as aplicacées descritas, com
as enormes vantagens apontadas.

Se para empresas privadas é claramente eficaz, no caso do servigo publico o retorno é evidente
e num curto espaco de tempo. E ndo falamos apenas em termos de software, também o é na
manutencdo, na utilizagdo, na administracdo, na eliminagdo do papel, na efectividade dos
processos, etc.

GAI - Factor diferenciador

Marcacao e alteracdo de Férias

Comunicagao de auséncias passadas ou futuras

Ponto Unico de decisdo

Registo de Ponto Virtual

Ambiente multi-perfil adaptado as diferentes regras

Possibilidade de definicdo de regras especificas ao calculo do encerramento de més e
preparacgdo de integragdo com aplicacdo de salarios

Definicdo de horarios de acordo com diversos parametros

e Informacgdo sobre diversos tipos de plafonds relativos a horas de trabalho

e Relatérios quer para o proprio funcionario, quer para as chefias, quer para os RH.

A Gestdo de Assiduidade Integrada é composta por dois componentes: FrontEnd e Back-
End. Sendo estes compostos por diversos mddulos que se integram entre si.
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Gestao de Assiduidade Integrada

Aplicacoes Front-End

* Férias - A aplicacdo de Gestdo de Férias permite facilitar e
automatizar o processo de marcacdo e aprovacao de planos de
férias dos colaboradores de uma
organizagdo, garantindo por via de
workflows, um fluxo eficiente da informacao
e 0s mecanismos de aprovacdao. Como a
informagdo é obtida digitalmente passa a
e ser possivel obter toda de um modo | = i i i
— eficiente. L

= Auséncias - A aplicacdo de Gestdo de
Auséncias possibilita, de uma forma
bastante flexivel e intuitiva, a comunicacdo de auséncias que tenham
ocorrido ou que venham a ocorrer. Ao comunicar uma auséncia, 0s
colaboradores terdo sempre acesso a toda a informacédo disponivel para
o tipo de falta que estdo a comunicar, incluindo detalhes, remuneragao
e documentos comprovativos que poderdo ser necessarios apresentar.

Consola de Decisdao - A Consola de Decisdo

suportada no Servico de Workflow pretende ser

um ponto centralizado dentro da Intranet onde é T wuw —
possivel consultar, a qualquer momento, todos — e =
os pedidos de aprovagao que se encontram B
pendentes para qualquer aplicacdo. Desta forma,
em vez de ser necessario percorrer cada
aplicacdo para se verificar a existéncia de
pedidos especificos, 0os decisores possuem um
ponto Unico de trabalho onde podem ter uma
visdo global dos processos que estdo a decorrer
numa determinada altura.
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férias e auséncias dos colaboradores. Os relatérios e
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estdo agrupados em duas areas: Gestdo & RH e Geral. iR
Os relatérios disponibilizados para a Gestdo e

Recursos Humanos possibilitam visualizar informagao

relativa a toda a estrutura organizacional sem A f
quaisquer tipos de restrigées. Os relatdrios de acesso ,’ P’

geral estdo configurados para se Vvisualizarem m\ : o
somente os dados relativos a propria pessoa e aos i i

seus trabalhadores.

Aplicacoes Back-End

Permite gerir toda a assiduidade de uma ou varias Organizagdes, incluindo uma linha de
equipamentos e um conjunto de mddulos de software abrangente que permitem satisfazer os
requisitos mais exigentes do mercado.
Especificagdes:

¢ Horarios flexiveis, rigidos, turnos, etc.

e Troca de turnos automatica

e Isencao completa ou parcial

e Feriados nacionais e municipais

e Cédigos de auséncia limitados em tempo ou no nimero de

utilizagbes

e Contabilizagdo de absentismo em blocos

e Contabilizagdo de pausas fixas e dinamicas

e Controlo e quantificagdo dos cartdes extraviados e perdidos

¢ Integracdo com processamento de saldrios (ERP’s de recursos humanos e salarios)

Plano Anunl s
BT e Do 1 vt e

e
=
.
oo

ShareValue - Pdlo Tecnoldgico de Lisboa Estrada do Pago do Lumiar, Lote 1 - 1600-546 Lisboa y
Para mais informacOes: geral@sharevalue.pt - www.sharevalue.pt




